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Rendere compatibile la ﬁ”T
sfera lavorativa con quella iLH,
familiare, consentendo a r iiH
ciascun individuo di '
vivere al meglio i
molteplici ruoli che gioca *-
all'interno di societa
sempre piu complesse

Formazione e servizi
per 'imprenditorialita
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OSSIA PARLIAMO DiI....

nessere delle

VALORE
ersone entro CONDIVISO e COMPETIT

'azienda AZIENDAL




ONCILIAZIONE IN A
UNA SCELTA WIN-WIN

+ soddisfazione e motivazione + benessere organizzativo e clima
aziendale
- stress - assenteismo, turnover,

straordinari

+ concentrazione impegno sul + rientri dal congedo
lavoro
- ritardi e giorni di assenze + fidelizzazione
+ rapporti di fiducia con - costi organizzativi +
I'impresa razionalizzazione processi
+ senso di appartenenza e + capacita di attrarre e trattenere i
condivisione identita aziendale talenti

+ produttivita e rinforzo
competitivita

+ immagine e reputazione

QUALIFICAZIONE DEL SISTEMA ECONOMICO E SOCIALE DEL TERRITORIO



QUESTIONI APERT

TUTTE LE MISURE PRODUCONO I M
ULTATI

gni misura genera esiti caratteristici. Complementa
interrelazione tra le diverse misure.

|
| RISULTATI NON SONO GENERALIZZABILI

Influiscono una pluralita di variabili: individuali;
organizzative; programmatiche e di contesto.

a cultura organizzativa e un fat
decisivo



TO «CONCILIAZIONE IN P
La piccola impresa si inno\

1 6 OBIETTIVI

SA A PUNTO E DIFFUSIONE DI UN MODELLO COI
ICILIAZIONE B promuovere modalita di lavoro flessibi
andly“ e misure di welfare aziendale innovativo, sti
asferimento conoscenze e buone pratiche

PLEMENTAZIONE DI UN PERCORSO DI SPERIMENTAZIO
IODELLO C.I.P. IN 30 MICRO E PMI » coinvolgere imprenditc
voratori/trici e Parti Sociali e concordare soluzioni personz
he innovative, sulla base dei specifici bisogni
ompagnare le imprese nella applicazione del modello

PORTO ANCHE ECONOMICO ALLE MICRO E PMI PAF
anteranno il Modello C.1.P. » erogazione di incentivi



O «CONCILIAZIONE IN F
a piccola impresa si Innov

I 6 OBIETTIVI

IVAZIONE di un nuovo servizio di conciliazione con la strutt
UNA PIATTAFORMA DIGITALE B) connessione con rilevazi
0gni e consulenza specialistica '

TIVAZIONE SPERIMENTALE DI SERVIZI DI  CONCILI
OLTI ALLE FAMIGLIE DEI LAVORATORI/LAVORATRICI — Am
sto San Giovanni »copertura periodi d i sospensione del cale
lastico, anche attraverso collaborazioni tra enti pubblici e priva

AZIONE DINAMICA DEI BISOGNI DI CONCILIAZIONE
isello » supporto e accompagnamento imprese artigiane




| Il PROGETTO «CONCILIAZIONE IN PRATICA (C.1.P.) -
La piccola impresa si innova»

AZIONI: SCHEMA DI SINTESI

FASE I: FASE II: FASE lII: FASE IV:
COINVOLGIMENTO, DEFINIZIONE, MODELLIZZAZ. , COMUNICAZIONE, MONITORAGGIO E
ATTIVAZIONE SPERIMENTAZ . PROMOZ., DIFFUSIONE RENDICONTAZIONE
STAKEHOLDER, MICRO MODELLO CONCILIAZIONE RISULTATI
E PMI TERRITORIALI PER LE MICRO E PMI

. = . B . B .

4 focus group Modellizzazione misure Iniziativa presentaz. Monitoraggio
tematici conciliazione sostenibili progetto attivita svolta
dall’Alleanza

Attivazione Implementazione Evento intermedio con
on line dello interventi sperimentali testimonianze Monitoraggio
Sportello Conciliazione nelle aziende partner partner fasi progettuali

Lavoro Famiglia Identificazi iteri I con incontri
entificazione criteri i R
Evento conclusivo con periodici

25/30 check-up erogazione incentivi alle presentazione della
individualizzati per aziende che demo del Modello Rendicontaz.
le Micro e PMI sperimenteranno costruito amministrativa
Modello C.1.P

Supervisione attivita e supporto tecnico




Il PROGETTO «CONCILIAZIONE IN PRATICA (C.1.P.) -
La piccola impresa si innova»

ambiti Sesto e Cinisello

AZIONI: SCHEMA DI SINTESI

FASE I: FASE II: FASE Il
COINVOLGIMENTO, DEFINIZIONE, MODELLIZZAZ. , COMUNICAZIONE,
ATTIVAZIONE SPERIMENTAZ . PROMOZ.,
STAKEHOLDER, MICRO MODELLO CONCILIAZIONE DIFFUSIONE
E PMI TERRITORIALI PER LE MICRO E PMI RISULTATI

l l l FASE IV:

MONITORAGGIO
AMBITO CINISELLO B. AMBITO SESTO S.G. E RENDICONTAZ.
Sperimentazione

accompagnamento/
assistenza imprese

Rilevazione bisogni
conciliazione lavoro
famiglia espressi sul

territorio Nord Milano

Realizzazione almeno
2 iniziative
artigiane per: accoglienza minori
nei periodi di
sospensione
scolastica (festivita)

- formulazione
g . eventuali convenzioni
Verifica corrispondenza

di servizi sul territorio - predisposizione

richieste di accesso al

. . @. X
sistema provvidenze @ FORMAPER
privatistiche

Formazione e servizi
per 'imprenditorialit:

Supervisione attivita e supporto tecnico

CAMERA DI COMM

INDUSTRIA, ART!!



INIZIAMO!




