Politica e Istituzioni

Indicatori per tema e livello territoriale

Tema Indicatore Misura Milano Lombardia Italia

Inclusivita Amministratori donne a livello comunale % 40,3 36,6 35,1

Istituzioni Amministratori giovani (<40 anni) a livello comunale % 235 255 25,0
- _ Ammlnlstrazmr]l provinciali: incidenza spese rigide su % 20,9 237 213

Amministrazione entrate correnti

O Amministrazioni provinciali: capacita di riscossione zﬁ{r;tguro di 0,56 0,62 0,66

Fonte: Elaborazione Cuspi da fonte Ministero dell'interno (indicatori 1, 2); Elaborazione Cuspi da fonte Ministero dell’Economia e delle Finanze
(indicatori 3 e 4).
Anno: 2024 (indicatori 1 e 2); 2023 (indicatori 3 e 4).

Nell'analisi degli indicatori istituzionali, il territorio della Citta metropolitana di Milano mostra un quadro articolato, con
risultati eterogenei, che riflettono sia elementi di solidita sia alcuni margini di miglioramento.

La percentuale di donne sul totale degli amministratori comunali risulta nettamente piu alta rispetto alla media regionale e
a quella nazionale, evidenziando una maggiore presenza femminile nei ruoli politici locali (Sindaca, Assessora e
Consigliera). Nel milanese le amministratrici rappresentano il 40,3% del totale, contro il 36,6% del contesto regionale e del
35,1% di quello nazionale. La presenza di amministratori under 40 a livello comunale nellarea milanese con il 23,5%,
risulta invece pil contenuta rispetto sia alla media nazionale (25%), che a quella regionale (25,5%).

L'incidenza delle spese rigide sulle entrate correnti, ossia il rapporto tra il complesso di ripiano del disavanzo, personale e
debito su entrate correnti, & pari al 20,9% nel contesto milanese, un valore leggermente inferiore a quella nazionale con il
21,3%, mentre il dato regionale si attesta al 23,7%. Cio suggerisce una maggiore flessibilita nella gestione del bilancio,
con una quota piu ridotta di risorse vincolate a spese obbligatorie rispetto ai territori di riferimento. La capacita di
riscossione, intesa come rapporto tra 'ammontare delle riscossioni in conto competenza e le entrate accertate, si attesta
nell’ambito milanese a € 0,56 per ogni euro di entrata, un valore leggermente inferiore rispetto sia alla media nazionale (€
0,66) che a quella regionale (€ 0,62), denotando la possibilita di rafforzare ulteriormente I'efficienza dei processi di
riscossione e di gestione delle entrate.
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IL BENESSERE EQUO E SOSTENIBILE NELLA CITTA METROPOLITANA DI MILANO

Indici di confronto territoriale: Milano/ltalia e Milano/Lombardia (ltalia = 100)
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1 - Amministratori donne a livello comunale:
percentuale di donne sul totale degli amministratori comunali.

2 - Amministratori giovani (<40 anni) a livello comunale:
percentuale di giovani di eta inferiore ai 40 anni sul totale degli amministratori comunali. Sono stati esclusi dal calcolo i
commissari € sub commissari straordinari.

3 - Amministrazioni provinciale: incidenza spese rigide su entrate correnti:
rapporto tra il complesso di ripiano disavanzo, personale e debito su entrate correnti.

4 - Amministrazioni provinciali: capacita di riscossione:
rapporto tra 'ammontare delle riscossioni in c/competenza e le entrate accertate.
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