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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

LUCA PESENTI

ESPERIENZE LAVORATIVE E TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Attuale attivita prevalente indicare la
societd o ente di appartenenza, ruolo
ricoperto, durata dello stesso e, seppur
sinteticamente,  caratteristiche  delle
mansioni direttive ricoperte

Professore Associato di Sociologia generale, Facolta di
Scienze Politiche e Sociali, Universita Cattolica del Sacro
Cuore (da luglio 2019).

Attivita prevalenti: didattica, ricerca, terza missione.
Direttore Scientifico dell'Executive Master "Terzo settore e
imprese sociali", ALTIS - Universita Cattolica del Sacro
Cuore (da novembre 2021).

Precedenti  esperienze lavorative
[incarichi ricoperti]
con indicazione dell’arco temporale e

descrizione sintetica del ruolo

Ricercatore a tempo indeterminato di Sociologia generale,
Facolta di Scienze Politiche e Sociali, Universita Cattolica del
Sacro Cuore (ottobre 2009 — giugno 2019)

Assegnista di ricerca in Sociologia generale presso la Facolta
di Scienze Politiche, Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Milano (2007 — 2009).

Ricercatore senior all’Istituto Regionale di Ricerca della
Lombardia, IReR (2003 —2007).

Membro dello Staff dell’ Assessore al Lavoro della Provincia
di Milano (2000 — 2003)

Giornalista free lance (1993 — 2000)

Titolo di studio

[sintetica descrizione dei titoli di
studio conseguiti, delle
specializzazioni, ecc], con indicazione
dell’anno e della sede di conseguimento

Laurea a ciclo unico in Scienze Politiche, Universita degli
Studi di Milano (anno 1995)

Altri titoli di studio e professionali [a
puro titolo di esempio : master, PhD,
esami di stato, attestati di
riconoscimento di corsi di alta
formazione], con indicazione dell’anno
e della sede di conseguimento

Dottore di Ricerca (PhD) in Sociologia Economica,
Universita degli Studi di Brescia (anno 2003).

Iscrizione ad Albo/i professionale/i
indicare numero e anno di iscrizione

Libera professione
barrare la casella che interessa

indicare il numero di anni di esercizio
della libera professione

ST [] NO

Pensione
barrare la casella che interessa

ST [] NO

2N




Esperienza in consigli di
amministrazione e/o  in collegi
sindacali

con indicazione dei periodi e breve
descrizione delle societa e enti nei quali
era ricoperto I’incarico

NESSUNA ESPERIENZA PREGRESSA
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Cariche elettive pubbliche

[Deputato, Senatore, Sindaco,
Assessore, Consigliere regionale,
provinciale, comunale,
circoscrizionale, etc]

indicare il periodo e la carica ricoperta,
a partire dall’ultima in ordine temporale
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NESSUNA CARICA ELETTIVA RICOPERTA

Eventuale esperienza di ricerca e di
insegnamento universitario

indicare il periodo, I’Istituto, il livello di
insegnamento (ricercatore, associato,
professore ordinario, a contratto, altro)
nonché gli eventuali crediti formativi

INSEGNAMENTI

Insegnamenti impartiti presso la Facolta di Scienze Politiche e
Sociali dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore:

Sistemi di welfare comparati (sedi di Milano e Brescia)
Politiche sociali e organizzazione dei servizi (Sede di
Milano)

Attori e modelli organizzativi del welfare privato (Sede di
Milano)

Organizzazione ¢ capitale umano (Sede di Brescia)

PRINCIPALI RICERCHE IN CORSO

"HOW CARE - Health emergency On Workers across
Countries: Analysis, Responses, Effectiveness' (da
aprile 2020): ricerca internazionale sulla condizione dei
"workers from home" durante la pandemia Covid-19 e
sulle conseguenze (immediate e di lungo termine) del
lavoro remotizzato in otto paesi (Italia, Spagna, Grecia,
Cipro, Malta, Lituania, Turchia, Russia). Partner of the
project are: Universitat Autonoma de Madrid; ICREA
Pompeu Fabra, Barcellona; Mediterranean Institute of
Gender Studies, Cyprus; Center for Gender Studies,
Panteion University, Greece; University of Malta; MEF
University, Istanbul; Ural Federal University,
Ekaterinburg, Russia; Vilnius University, Lithuania
(coordintatore scientifico: prof.ssa Claudia Manzi).
"CAREER - Care for Women Work" (da giugno 2021):
ricerca finanziata su Bando FISR 2020 - AREA SH
(Social Sciences and Humanities), realizzata dai
Dipartimenti di Psicologia e di Sociologia di Universita
Cattolica e dal Dipartimento di Ingegneria gestionale del
Politecnico di Milano (principal investigator: prof.ssa
Claudia Manzi). Sito: www.projectcareer.it

"WE PLAT - Welfare systems in the age of platforms:
drivers of change for users, providers, policy makers
(da gennaio 2021): ricerca finanziata su bando
Fondazione Cariplo sul ruolo delle piattaforme web-based
nell'ambito del welfare in Italia (coordinatore scientifico:
prof.ssa Ivana Pais). Sito: https://www.weplat.it/.
"Welfare aziendale: il mercato dei provider in Italia"
(dal 2018): analisi annuale sull'evoluzione di un mercato
emergente (coordinatore scientifico).

“Welfare responsabile” (dal 2016): ricerca nazionale
sulle nuove esperienze di welfare territoriale; capofila
Universita Cattolica sede di Milano, con le Universita di
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Bari, Bergamo, Bologna, Milano Bicocca, Milano Statale,
Padova, Siena, Torino € Venezia Ca’ Foscari
(coordinatore: prof. V. Cesareo).

"OPSan - Osservatorio sulla Poverta Sanitaria" (dal
2013): primo osservatorio sul tema in Europa, in
collaborazione con Fondazione Banco Farmaceutico
(direttore di ricerca). Sito: www.opsan.it

Capacita linguistiche

(conoscenza delle lingue straniere e
indicazione del livello di conoscenza:
Eccellente — Buono — Sufficiente)

Livello Livello Livello
Lingua Parlato Scritto comprensi
one Orale
INGLESE BUONO ECCELLEN | BUONO
TE
FRANCESE SUFFICIEN | SUFFICIEN |BUONO
TE TE

Altro [partecipazione a convegni ¢
seminari, pubblicazioni, collabora- zioni
a riviste, ecc., ed ogni altra
informazione di carattere culturale e/o
professionale che si ritiene utile ai fini
della valutazione]

PARTECIPAZIONE A COMITATI EDITORIALI
¢ Rivista scientifica di classe A "Studi di Sociologia"

e Rivista scientifica di classe A "Sociologia e Politiche
Sociali".

PARTECIPAZIONE A CENTRI DI RICERCA

e  Membro del Comitato Direttivo del Centro di ricerca
WWELL - Welfare, Work, Enterprise Lifelong Learning,
Universita Cattolica.

INCARICHI DI ATENEO
e Membro di "Cattolica per il Terzo Settore"
e Membro di "Cattolica per la P.A."
ATTIVITA’ DI “TERZA MISSIONE”

Membro del Comitato Scientifico di Fondazione
Progetto Arca onlus

e Membro del Gruppo di Valutazione del progetto
“Cuore Visconteo”, promosso da Fondazione di
Comunita di Milano con il coinvolgimento di 22 enti
pubblici e non profit del Distretto Visconteo Sud Milano.

e Componente del Gruppo di lavoro “Smart Working —
Patto per il lavoro” del Comune di Milano (Assessorato
Sviluppo economico e politiche del lavoro)
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PUBBLICAZIONI ATTINENTI AI CONTENUTI DEL
BANDO

Articolo in rivista

- Pesenti Luca (2022), Co-progettazione territoriale e
poverta sanitaria: un ambito di sperimentazione del
welfare responsabile, in “Studi di Sociologia”, 1, pp. 77-
88, ISSN: 0039291X.

- Pesenti Luca (2021), Il Reddito di Cittadinanza come
risposta alla poverta: qualche valutazione sui risultati
dell’applicazione, in “Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza”, p. 359-371, ISSN: 0392-7229

- Pesenti Luca (2021), La forza fragile della solidarieta.
Poverta sanitaria e terzo settore nella pandemia, in
“Salute e Societa”, vol. XX, p. 223-237, ISSN: 1723-
9427.

- Pesenti Luca (2017), Welfare occupazionale e sostegno ai
working carer in Europa: la difficile ricomposizione di un
mosaico complesso, in “Sociologia e Politiche Sociali”,
vol. 20, p. 23-43, ISSN: 1591-2027

- Pesenti Luca, Ghiselli Silvia (2015), Determining factors in
a job search strategies: a multivariate analysis, in
“Sociologia del Lavoro”, p. 95-114, ISSN: 0392-5048.

- Pesenti Luca (2015), L'esercito dei nuovi poveri e l'idea di
reddito minimo, in “Vita e Pensiero”, vol. XCVIII, p. 71-76,
ISSN: 0042-725X.

- Pesenti Luca, Lodigiani Rosangela (2014), Public
Resources Retrenchment and Social Welfare Innovation
in Italy: Welfare Cultures and the Subsidiarity Principle in
Times of Crisis, in “Journal of Contemporary European
Studies”, vol. 22, p. 157-170, ISSN: 1478-2804.

- Pesenti Luca (2013), Gli effetti delle "culture di welfare"
nelle spiegazioni della poverta, in “Studi di Sociologia”,
p. 273-284, ISSN: 0039-291X.

- Pesenti Luca (2010), Pregi e difetti dell'ISEE in attesa di
una riforma, in “Vita e Pensiero”, vol. 2, p. 62-67, ISSN:
0042-725X.

- Pesenti Luca (2004), Nuovi modelli di regolazione nei
servizi socio-assistenziali, in “Politiche Sociali e Servizi”,
pp. 9-31, ISSN: 1128-546X.

Contributo in volume (Capitolo o Saggio)

- Pesenti Luca, Mazzucchelli Sara, Bosoni Letizia,
Reverberi Eleonora (2021), Famiglia e lavoro durante il
lockdown: una relazione conflittuale o arricchente?, In
Favretto A.R.; Maturo A.; Tomelleri S. (a cura di),
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L'impatto sociale del Covid-19, Milano, Franco Angeli, p.
179-188 ISBN: 978-88-351-1850-3.

Pesenti Luca, Pavesi Nicoletta (2021), Il welfare
responsabile e le sfide del territorio bresciano, in Caselli
M, Cesareo V, Corradi V, Taccolini M. (a cura di),
Brescia e la sfida glocale, Milano, Vita e Pensiero, p.
157-167 ISBN: 978-88-343-4549-8.

Pesenti Luca (2021), Welfare aziendale, in (a cura di)
AAVYV, Dizionario di dottrina sociale della Chiesa -Le

cose nuove del XXI secolo, vol. 1, Milano, Vita e
Pensiero, p. 285-291 doi: 10.26350/dizdott_000034.

Pesenti Luca (2020), La grande ritirata: forme della
partecipazione tra individualismo e post-politica, in
Biolcati F., Rovati G., Segatti P. (a cura di), Come
cambiano gli italiani. Valori e atteggiamenti dagli anni
Ottanta a oggi, p. 197-214, Bologna, 11 Mulino, ISBN:
9788815287489.

Mazzucchelli Sara, Pesenti Luca, Bosoni Letizia (2019),
Care-work policies: conceptualising leave within a
broader framework, in Moss P..Duvander A-Z.,
Koslowski A. (eds), Parental Leave and Beyond Recent
international developments, current issues and future
directions, p. 241-260, Bristol, Policy Press, ISBN:
9781447338772.

Pesenti Luca, Prandini Riccardo (2019), Il welfare
responsabile a confronto con altre opzioni di welfare, in
Cesareo V., Pavesi N. (a cura di), /] welfare responsabile.

Una proposta per la societa italiana, p. 46-51, Milano,
Vita e Pensiero, ISBN: 978-88-343-3870-4

Pesenti Luca (2019), Il welfare territorializzato: dalle
buone prassi alla convergenza di sistema, in Cesareo V.,
Pavesi N. (a cura di), I/l welfare responsabile. Una
proposta per la societa italiana, p. 202-207, Milano, Vita
e Pensiero, ISBN: 978-88-343-3870-4.

Marzulli Michele, Pesenti Luca (2019), La questione
della poverta, in Cesareo V., Pavesi N. (a cura di), //
welfare responsabile. Una proposta per la societa
italiana, p. 121-126, Milano, Vita e Pensiero, ISBN: 978-
88-343-3870-4.

Pesenti Luca (2018), La contrattazione collettiva tra
dinamiche di decentralizzazione e nuovo ruolo del
sindacato, in Pais 1., Pesenti L., Rovati G. (a cura di),
Protagonisti della rappresentanza. Viaggio esplorativo
tra i delegati della CISL lombarda, Bologna, 11 Mulino, p.
87-102, ISBN: 978-88-15-26784-9

Pesenti Luca (2018), La pratica negoziale nei luoghi di
lavoro, in Pais 1., Pesenti L., Rovati G. (a cura di),
Protagonisti della rappresentanza. Viaggio esplorativo
tra i delegati della CISL lombarda, Bologna, 11 Mulino,
ISBN: 978-88-15-26784-9
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Pesenti Luca (2018), Le risorse del "buon delegato”, in
Pais 1., Pesenti L., Rovati G. (a cura di), Protagonisti
della rappresentanza. Viaggio esplorativo tra i delegati
della CISL lombarda, Bologna, Il Mulino, ISBN: 978-88-
15-26784-9.

Blangiardo Gian Carlo, Pesenti Luca (2017),
Trasformazioni socio-demografiche e nuovi rischi sociali,
in Cesareo V. (a cura di), Welfare responsabile, p. 179-
198, Milano, Vita e Pensiero, ISBN: 9788834333259.

Pesenti Luca, Rovati Giancarlo (2015), Food poverty, food
bank. Aiuti alimentari e inclusione sociale, in Pesenti L.,
Rovati G. (a cura di), Food poverty, food bank, pp. 3-29,
Milano, Vita e pensiero, ISBN: 978-88-343-2991-7.

Pesenti Luca, Rovati Giancarlo (2014), La poverta
alimentare a Milano, in Lodigiani R. (a cura di), Milano
2014 Rapporto Ambrosianeum sulla citta. Expo,
laboratorio metropolitano, cantiere per un mondo nuovo,
pp. 221-244, Milano, Franco Angeli, ISBN:
9788891707796

Pesenti Luca (2012), Programmare il welfare locale: gli
strumenti della sussidiarieta, in Pesenti L., Merlo F., (a
cura di), Verso un nuovo welfare locale e plurale, pp. 37-
56, Milano, Guerini & Associati, ISBN: 9788862502603

Pesenti Luca, Accolla Gisella (2012), Stime di poverta
nelle famiglie italiane, in Donati PP. (a cura di), La
famiglia in Italia. Sfide sociali e innovazioni nei servizi.
Volume 1: aspetti demografici, sociali e legislativi, pp.
155-194, Roma, Carocci, ISBN: 9788843063062

Pesenti Luca, Accolla Gisella (2011), Conoscere la poverta
e livello locale. Le stime ORES per la citta di Milano, in
Lodigiani R. (a cura di), Milano 2011. Dentro la crisi e
oltre: dare gambe alla speranza, pp. 153-170, Milano,
Franco Angeli, ISBN: 978-88-568-4023-0

Pesenti Luca, Accolla Gisella (2011), La poverta a Milano
secondo i dati dell'Osservatorio Regionale sull'Esclusione
Sociale in Lombardia, in Mezzanzanica M., Cavenago D.
(a cura di), Il lavoro e i suoi redditi, pp. 119-132, Milano,
Guerini & Associati, ISBN: 978-88-6250-314-3

Pesenti Luca, Martinelli Alberto (2011). Poverta e
politiche pubbliche nelle regioni europee: riflessioni
comparative, in ORES (2011), L’Esclusione sociale in
Lombardia - Terzo Rapporto, pp. 237-250, Milano,
Guerini & Associati, ISBN: 978-88-6250-325-9

Contributo in Atti di convegno

Pesenti Luca (2018), Il ruolo dei provider nella crescita
del mercato del welfare aziendale, in Lupi C. (a cura di),
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La dimensione etica del benessere organizzativo. Teorie e
pratiche per stare bene al lavoro. p. 164-169, Milano, ed.
Este, ISBN: 9788898053285.

Monografia o trattato scientifico

- Pesenti Luca, Scansani Giovanni (2022), Smart Working
Reloaded. Una nuova organizzazione del lavoro oltre le
utopie, Vita e Pensiero, Milano.

- Pesenti Luca, Scansani Giovanni (2021), Welfare
aziendale: e adesso?, Vita e Pensiero, Milano.

- Pesenti Luca (2019), Il welfare in azienda. Il edizione
ampliata, Milano, Vita e Pensiero.

- Pesenti Luca (2008), Politiche sociali e sussidiarieta,
Roma, ed. Lavoro.

- Pesenti Luca (2005), Il welfare in transizione, Roma, ed.
Lavoro.

Attivita e impegno civile
[partecipazione ad associazioni, Onlus,
enti ¢ fondazioni operanti nel campo del
volontariato, della ricerca, educazione e
formazione oltrech¢ che nel settore
specifico nel quale opera la societa o
I’ente per il quale viene presentata la
candidatura]

Bilancio delle attivita svolte nei
precedenti mandati [qualora il
candidato abbia ricoperto incarichi nelle
societa, enti o organismi per i quali si
ripresenta]

Eventuali revoche dall’incarico di
rappresentante di enti pubblici ed
organismi partecipati direttamente o
indirettamente da enti ed organismi
pubblici

indicazione dell ente/organismo e
motivazioni della revoca

I Documento originale completo di
sottoscrizione autografa o digitale € conservato
agli atti presso il Settore Affari e servizi generali

Luogo e data Firma e supporto organi istituzionali della Citta
16 /k]tL
/

/JLW metropolitana di Milano.



