METROPOLITANA

colleghiamo il lavoro

Prot. N. 12471 del 27/06/2023
DETERMINA DIRIGENZIALE N. 4/CDL del 27/06/2023

OGGETTO: Approvazione graduatoria definitiva avviamento a selezione, ai sensi
dell’art. 16 L. 56/1987, di personale nella qualifica di Operatore nel Ruolo degli
Operatori e degli Assistenti del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco - Decreto
Dipartimentale n. 362 del 21.11.2022 - DPCM 17.11.2021 - Richiesta trasmessa dalla
Direzione Regionale Lombardia del Dipartimento dei Vigili del Fuoco con prot. n.
1696246 del 22-23-24.3.2023

IL CAPO DIVISIONE LAVORO
DELL’AGENZIA METROPOLITANA PER LA FORMAZIONE L'ORIENTAMENTO E IL LAVORO

Visto lo Statuto di Afol Metropolitana del 31 dicembre 2017;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione di Afol Metropolitana, approvato dal
Consiglio di Amministrazione con delibera n.3, verbale 76, del 17 luglio 2020;

Visto il provvedimento di nomina del Direttore Generale (determina n.195/DG del
3.6.2021 prot. n. 10599/2021) con il quale al dr. Simone Cerlini e stato conferito ’incarico
di Capo Divisione Lavoro dell’Azienda speciale consortile Afol Metropolitana;

Vista la Disposizione Dirigenziale prot. n. 13316 del 22/07/2021 con cui e stato conferito
al dr. Simone Cerlini il potere di sottoscrizione, in qualita di soggetto col potere di firma,
delle graduatorie in ambito provinciale, regionale e nazionale ex art. 16 Legge n. 56/1987;

Richiamato il Decreto n. 3275 del 08/03/2023, ldentificativo Atto n. 420, con cui la
Direzione Generale Formazione e Lavoro di Regione Lombardia, chiedeva alle province
Lombarde, nonché a Citta Metropolitana di Milano, di avviare una procedura di avviamento
a selezione, ex art. 16 |. 56/1987, di personale nella qualifica di operatore nel ruolo degli
operatori e degli assistenti del corpo nazionale dei vigili del fuoco ex decreto
dipartimentale n. 362 del 21/11/2022 - D.P.C.M. del 17/11/2021, per il reclutamento sul
territorio lombardo di n. 15 operatori;

Richiamata la L.R. 4 luglio 2018 n. 9 e, in particolare, l'art. 4 col quale la Regione
Lombardia delega alle Province ed alla Citta Metropolitana di Milano, anche mediante le
proprie aziende speciali o enti strumentali, secondo il rispettivo ambito territoriale,
I’esercizio delle funzioni gestionali relative ai procedimenti amministrativi connessi alla
gestione dei Centri per 'impiego, tra i quali € compreso l’avviamento presso le pubbliche
amministrazioni nei casi previsti dall’art. 16 della L. 56/1987;

Richiamato il Contratto di Servizio intercorrente tra la Citta Metropolitana di Milano ed
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Afol Metropolitana, sottoscritto in data 21/01/2019;

Preso atto dell’indicazione di Regione Lombardia del 11/06/2021 in base alla quale, per
fini di tutela della riservatezza, le graduatorie sono pubblicate mediante estratto del
codice fiscale di ogni candidato;

Considerato che in data 05/06/2023, con numero di protocollo interno 1696246 veniva
pubblicata la graduatoria provvisoria di avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/87 del 22-
23-24/03 2023 per il Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco qualifica di operatore nel ruolo
degli operatori e degli assistenti dei VV.FF., successivamente aggiornata, in esito ai
controlli, con pubblicazione del 26/06/2023 (prot. 1877876/2023);

Considerato che, in esito a successivi ed ulteriori controlli, in data 26/6/2023 veniva
rilevato che il candidato indicato col codice fiscale parziale “SCN D843V”, che si
trovava nella posizione numero 5 della graduatoria provvisoria, deve essere riposizionato
alla decima posizione;

Vista la graduatoria definitiva elaborata secondo i criteri stabiliti nella sopra citata
richiesta di avviamento a selezione

DETERMINA

1) Uapprovazione dalla graduatoria definitiva ex art. 16 L. 56/1987 allegata al presente
atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

2) di pubblicare la graduatoria indicata al punto 1) che precede sull’Albo pretorio della
Citta  Metropolitana di  Milano e  sul relativo  sito  istituzionale
www.cittametropolitana.mi.it nella sezione dedicata alle graduatorie.

Si allegano:
a) Graduatoria definitiva;
b) Elenco esclusi

Il Capo Divisione Lavoro
Dott. Simone Cerlini_




