
 
 
 
 

 
 
SEDE LEGALE                                                                                                        CENTRO PER L’IMPIEGO 
Via Soderini 24 – 20146 Milano                                                                                         Via Villafranca 8 - Rho (Mi) 
Tel 02 77404141 – protocollo@afolmet.it  Tel 02 9392301 – centroimpiego.rho@afolmet.it 
P.IVA 08928300964                                                                                                 P.IVA 08928300964 

Rho, 03/03/2022 
Protocollo N° 762443 
 
Avviamento a selezione 
GRADUATORIA PROVVISORIA AVVIAMENTO A SELEZIONE ai sensi dell’Art.16 L.56/87 DEL 
08/02/2022 
ASST RHODENSE – VIALE FORLANINI 95 – GARBAGNATE MILANESE  
PROFILO PROFESSIONALE: N° 1 Operatore Tecnico / autista-portiere Cat. B , a tempo 
determinato e pieno (36 ore settimanali)  
 
 
 N Codice Fiscale parziale punteggio 
1 CRM_______G187J 96 
2 CVZ_______F205P 95 
3 RRG_______C496Q 86 
4 LBN_______E986G 86 
5 RTT_______F205A 83 
6 CST_______I441Y 83 
7 RBB_______I441E 82 
8 GRL_______D286G 81 
9 BDL_______Z336N 78 
10 LMB_______F205I 77 
11 BRD_______D969R 76 
12 CPT_______F205M 73 
13 MNT_______I625R 73 
14 LNZ_______L049Q 72 
15 TRM_______F205L 71 
16 VCD_______G220Q 68 
17 SLV_______Z307P 65 
18 SMP_______E514M 62 
19 NTC_______I441L 59 
20 PSS_______H264A 57 
21 SMR_______F205P 51 
22 GRL_______H961H 49 
23 MRN_______A662S 48 
24 GLT_______H264Z 41 
25 SCR_______A940L 40 
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Si informa che attraverso la presente graduatoria e il presente elenco degli esclusi, gli interessati hanno la facoltà di 
presentare, entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria e degli esclusi, su carta libera, 
istanza di revisione motivata e fondata su criteri oggettivi nonché debitamente documentata, esclusivamente al 
Centro Impiego ove hanno presentato la candidatura, mediante PEC all’indirizzo di seguito indicato 
afolmet.art16@pec.it 

 

 
Il Responsabile del 

Centro per l'Impiego di RHO 
Cristina Modica 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale 

 


