
AMPLIATA LA BANCA DATI DI BUONE PRASSI DEL PIANO EMERGO 

 

La Città metropolitana di Milano ha realizzato nelle scorse settimane un ulteriore 

ampliamento della Banca Dati di Buone Prassi del Piano Emergo, una fonte rilevante di 

informazioni per la trasferibilità di progetti di inserimento lavorativo delle persone con 

disabilità. La nuova sezione è dedicata alle iniziative di accompagnamento al lavoro per 

giovani con disturbi dello spettro autistico. 

La Città metropolitana di Milano sostiene l'inclusione lavorativa dei giovani e delle giovani 

con disturbi dello spettro autistico attraverso azioni specifiche nell’ambito del Piano 

Emergo. Con i piani Emergo 2020 e 2021, sono stati complessivamente stanziati 782.536,46 

euro a finanziamento di sette progetti di inclusione lavorativa con l’obiettivo di formare i 

ragazzi e le ragazze coinvolti per le professioni più richieste dal mercato del lavoro, con un 

orientamento principalmente volto a valorizzare le loro potenzialità, attitudini e capacità. 

Le sette iniziative, implementate da @Consorzio Sir, @Fondazione Mazzini, @Ial Lombardia 

Srl Impresa Sociale e @Umana, hanno coinvolto 46 ragazzi. 

La nuova sezione “Accompagnamento al lavoro di giovani con disturbi dello spettro autistico” 

della Banca Dati include un approfondimento su tre dei sette progetti finanziati che si sono 

conclusi: Progetto GO AUT, Progetto M.I.N.A, Progetto Aut-Academy, l’accademia formativa 

di PizzAut (I edizione). Presentati in dettaglio sia i risultati dei tre progetti realizzati in 

questo ambito, sia le strategie adottate per favorire la loro efficacia, in termini di creazione 

di opportunità lavorative significative per i giovani con disturbi dello spettro autistico. 

 

BOLLETTINO DEL SETTORE – 5 luglio 2024 

Per segnalazioni e proposte di notizie e aggiornamenti: 
comunicazione.politichelavoro.welfare@cittametropolitana.milano.it 

© RIPRODUZIONE RISERVATA La presente newsletter è ad uso esclusivamente interno al 
Settore Politiche del lavoro, welfare metropolitano e promozione delle pari opportunità. 
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