
TREND DEL MERCATO DEL LAVORO NELL’ALTO MILANESE: INCONTRO CON I 
COMUNI DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI LEGNANO  

La seduta congiunta della Conferenza dei Sindaci e della Consulta dell’Economia dell’Alto 

Milanese è stata occasione, lo scorso venerdì 19 maggio, per presentare ai rappresentanti dei 

ventitré municipi dell’area le linee di azione e i servizi di Città metropolitana in tema di 

politiche attive del lavoro. A cornice della relazione a cura del direttore del Settore Federico 

Ottolenghi la recente fusione per incorporazione di Eurolavoro in Afol metropolitana, quindi il 

processo di unificazione del Centro per l’impiego di Legnano (e di quello di Magenta) con la rete 

dei sette Cpi metropolitani.  

All’incontro anche Andrea Oldrini dell’Osservatorio del Mercato del lavoro: il suo report sulla 

situazione occupazionale nell’Alto Milanese (262mila abitanti e 18mila imprese attive che nel 

2022 hanno attuato quasi 30mila avviamenti, un tessuto produttivo a forte specializzazione 

manifatturiera) ha offerto insieme ad una analisi dettagliata dei trend degli ultimi quattro anni e 

degli sviluppi dei mesi più recenti. In particolare lo scorso anno nel Legnanese si è assistito ad 

una generalizzata espansione a due cifre della domanda (+11,6% di avviamenti e +9,1% di avviati) 

e dei contratti di lavoro dipendente (+14% di cui 7.090 contratti a tempo indeterminato e 13.710 

a tempo determinato, 1.270 apprendistati e 3.593 in somministrazione). Il report si è proposto 

anche quale esempio del prezioso servizio di raccolta e lettura statistica dei dati che 

l’Osservatorio può fornire ai suoi interlocutori territoriali. 
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