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Dipartimento Centralino 02 7740 1 metropolitana
Risorse umane e organizzazione www.cittametropolitana.mi.it di Milano

4.4\2025\54

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DI OPERATORE/TRICE ESPERTO/A AUSILIARIO/A - AREA OPERATORI
ESPERTI, PRESSO CITTA METROPOLITANA DI MILANO.

AVVISO
La Commissione esaminatrice ha stabilito quanto segue:
AMMISSIONI ED ESCLUSIONI

Le informazioni relative alle ammissioni ed esclusioni sono disponibili nel portale inPA,
allinterno della propria Area Riservata, nella sezione "Domande inviate - Comunicazioni e
aggiornamenti”.

CALENDARIO PROVE

La prova scritta e fissata il giorno 12/03/2026 presso la sede di via Soderini, 24 - Milano
(CFP Vigorelli).
I/le candidati/e sono convocati/e secondo il seguente orario:

ore 9:00 cognomi da A a MAL

ore 11:00 cognomi da MAN a Z

La prova orale é fissata nei giorni 25 e 26 marzo 2026, presso la sede di Viale Piceno 60 -
Milano.

I/Le concorrenti dovranno presentarsi a tutte le prove muniti/e di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validita. L’assenza comportera l’automatica esclusione dalla
procedura.

ARTICOLAZIONE PROVE

La procedura concorsuale e articolata in una prova scritta digitale e una prova orale. Alla
prova orale saranno ammessi i/le candidati/e che conseguiranno nella prova scritta una
votazione pari o superiore a 21/30, e la stessa s’intendera superata con lo stesso punteggio
minimo. Il punteggio finale complessivo, espresso in sessantesimi, sara determinato dalla
somma dei punteggi attribuiti alle prove scritta e orale.

La prova scritta, della durata di 40 minuti, sara composta da n. 10 quesiti a risposta
multipla e n. 2 quesiti a risposta aperta, sulle materie d’esame indicate all’art. 9 del
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bando. Durante lo svolgimento della prova e espressamente vietata la consultazione di
qualsiasi documentazione o dispositivo elettronico; inoltre sara disabilitata la connessione
internet su tutte le postazioni. I/le concorrenti possono uscire dall’aula solo al termine del
tempo previsto.

La prova orale consistera in un colloquio individuale composto da n. 1 quesito situazionale,
che permettera di valutare ’approccio del candidato a casi concreti collegati all’ambiente
lavorativo. Nel corso della prova orale sara altresi accertata la conoscenza della lingua
inglese mediante lettura e traduzione di un breve testo. Per i soggetti stranieri si
verifichera anche ’adeguata conoscenza della lingua italiana.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Prova scritta

— quesiti a risposta multipla: 2 punti ad ogni risposta corretta e 0 punti per ogni risposta
errata/omessa, per un totale raggiungibile massimo pari a 20/30;

— quesiti a riposta aperta: correttezza della risposta punti 0 - 2; chiarezza espositiva
punti O - 2; capacita di sintesi punti 0 - 1. Per ogni quesito sara attribuito un punteggio
massimo pari a 5/30.

Prova orale

Colloquio individuale finalizzato ad accertare il possesso delle competenze richieste dal
profilo professionale, con particolare attenzione a: capacita relazionali; chiarezza
espositiva; motivazioni personali e attitudini a ruolo da ricoprire. Alla prova orale sara
attribuito un punteggio complessivo massimo pari a 30/30.

TERMINE DEL PROCEDIMENTO

Il termine del procedimento e fissato entro 180 giorni dalla data della prova scritta.

|/Le candidati/e sono tenuti/e a verificare con regolarita sul portale inPA e alla pagina
“Concorsi” del sito istituzionale di Citta metropolitana di Milano, fino al giorno prima
della data delle prove, l’eventuale presenza di nuovi avvisi.

Pubblicazione con valore di notifica




