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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI,
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE/ISTRUTTRICE
AMMINISTRATIVO/A E CONTABILE, PRESSO IL COMUNE DI ARESE.

AVVISO

La Commissione esaminatrice, nella seduta del 17 febbraio 2025, ha stabilito quanto se-
gue:

AMMISSIONI ED ESCLUSIONI

ESCLUSIONE del/della candidato/a Q9Q1WR4NC4, poiché non in possesso del titolo di stu-
dio richiesto dal bando;

AMMISSIONE di tutti/e i/le restanti candidati/e, poiché in possesso dei requisiti previsti
dal bando di concorso.

CALENDARIO PROVE

PROVA SCRITTA
VENERDI 21/03/2025
Sede di Via Soderini, 24 - Milano (Palazzina CFP Vigorelli)

convocazione candidati/e ore 9.00

in base all’effettiva presenza potrebbe essere necessario svolgere [’esame in piu sessioni

La prova scritta, della durata di 45 minuti, sara composta da n. 24 quesiti a risposta multi-
pla e n. 1 quesito a risposta aperta, sulle materie indicate all’art. 6 del bando. Durante la
stessa sara vietato consultare qualsiasi tipo di documentazione e sara inibita la connessio-
ne internet in tutte le postazioni.

La Commissione ha deciso di accordare al/alla candidato/a BHPNHGH3S3, che ne ha fatto
richiesta in base alla documentazione presentata, 15 minuti in piu di tempo aggiuntivo.
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PROVA ORALE
GIOVEDI 10/04/2025

Sede di Viale Piceno, 60 - Milano (Sala Caccia)

convocazione candidati/e ore 9.00

La prova orale sara composta da n. 2 quesiti sulle materie indicate all’art. 6 del bando e
relativa verifica della conoscenza della lingua inglese. Per i candidati stranieri sara
accertata anche la conoscenza della lingua italiana.

I/Le concorrenti dovranno presentarsi a tutte le prove muniti/e di idoneo documento di ri-
conoscimento in corso di validita. Gli/Le assenti saranno considerati/e automaticamente
rinunciatari/e e quindi esclusi/e dalla procedura concorsuale.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Per i quesiti a risposta multipla della prova scritta sara attributo 1 punto ad ogni risposta
corretta e 0 punti per ogni risposta errata/omessa, per un totale raggiungibile massimo
pari a 24/30.

Per il quesito a risposta aperta della prova scritta saranno valutati 3 criteri: la completez-
za e la pertinenza dei temi trattati; la correttezza formale, la chiarezza espositiva e [’'uso
di terminologia adeguata; la capacita di sintesi. Il totale raggiungibile massimo € pari a
6/30. Per ciascuno dei suddetti criteri verranno assegnati i seguenti punteggi e rispettive
valutazioni: 0 - non classificabile; 0,5 - insufficiente; 1 - sufficiente; 1,5 - buono; 2 - otti-
mo.

Per la prova orale, consistente in un colloquio che consenta di verificare le conoscenze, le
competenze e le attitudini di ciascun candidato, saranno valutati 3 criteri: la completezza
e la pertinenza dei temi trattati; la chiarezza e la precisione durante ’esposizione; la ca-
pacita di sintesi. Il totale raggiungibile massimo € pari a 15/30 per ognuno dei 2 quesiti.
Per ciascuno dei suddetti criteri verranno assegnati i seguenti punteggi e rispettive valuta-
zioni: 0 - non classificabile; 1 - gravemente insufficiente; 2 - insufficiente; 3 - sufficiente;
4 - buono; 5 - ottimo.

TERMINE DEL PROCEDIMENTO

Il termine del procedimento é fissato entro 180 giorni dalla data della prova scritta.
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I/Le candidati/e sono tenuti/e a verificare con regolarita sul portale inPA e alla pagina
“Concorsi” del sito istituzionale di Citta metropolitana di Milano, fino al giorno prima del-

la data delle prove, ’eventuale presenza di nuovi avvisi.

Pubblicazione con valore di notifica

Informazioni ai numeri: 02/7740 - 4309 - 2424 - 2456 - 6727

mail: ufficiounicoconcorsi.formazione@cittametropolitana.milano.it
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