
          

 

 
 

Fascicolo  4.4\2024\38  

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI 

COMPLESSIVI N. 8 POSTI (7 CMM – 1 LODI), A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI 

FUNZIONARIO/A SPECIALISTA IN PROCESSI DI ORIENTAMENTO AL LAVORO – AREA DEI 

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE PRESSO, CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO E 

PROVINCIA DI LODI 

 

AVVISO 
 

 

AMMISSIONI ED ESCLUSIONI PROVA ORALE 

 

La Commissione esaminatrice precisa che per la valutazione della prova scritta d’esame ha 

applicato il seguente criterio: nel caso in cui il risultato complessivo delle domande a 

risposta multipla sia stato inferiore a 15, non si è proceduto alla correzione della domanda 

aperta, in quanto neanche il punteggio massimo attribuibile di 6 punti avrebbe consentito 

di raggiungere la votazione minima di 21/30, necessario per l’ammissione alla prova orale.  

 

La Commissione completata la correzione della prova scritta, in base ai punteggi 

conseguiti, ha stabilito di: 

 

 AMMETTERE alla prova orale i/le seguenti candidati/e, avendo ottenuto un voto pari o 

superiore a 21/30: 

 

ID inPA voto in trentesimi 

H9BQ1GP41S 21 

DFK91YVFRP 23 

963351GCYE 23 

5KVBK2A2PN 27 

N5D52S2X5G 21 

2GQBRMF574 22 

M6FFS5TCCR 22 

99EHPQCMHC 25 

XNK5PRYYCX 23 

B8FUHFGY1F 24 

32RMVXQ5CH 26 

4V47F91717 28 
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DMRKY1YWVM 21 

S5SDXGVGB7 22 

5CT7UV76AZ 27 

V9NUTDWNHT 27 

KCE4UVKTPA 26 

2USDBF7UGD 21 

WVCPZP4F9S 23 

X79EFZ9ER4 25 

 

 

 ESCLUDERE dalla prova orale e dalla selezione i/le seguenti candidati/e, avendo 

ottenuto un voto inferiore a 21/30: 

 

ID inPA voto in trentesimi 

674RAYYQBN -3 

TSWPADDAKX 6 

3CY78PCEXB 4 

Y3YSMPRCU2 11 

K82CNCQ43H 8 

ZHRYEX2DM3 1 

8NXVDYBB91 5 

D23WM95SHU 10 

T8FUC6QDPH 7 

TP8GZT1BP8 5 

ANH292BV65 -6 

U2ZKBE12YB 6 

5BUU2F6R86 -5 

GVVBYMM9F6 14 

8GE599QVXA 14 

UW6PH1MC12 -1 

M5YQ99WKR6 6 

HBSNYSB8UR 10 

6X1NPH44PX 10 

779DPH6WA7 13 
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B3RDB29KF1 9 

XN8E3H9UEB 13 

9BF5BNKF6P 9 

NQV8TS6N7S 9 

9RD8MDMUXQ 3 

W9WMDNS6B1 7 

9NF6WQGXZ9 11 

37CM4YESVW 18 

S85WCFN2WH 0 

8PDVTM45BP 6 

FAGE6MBTPZ 9 

6KGD9BGSCD 11 

NWY9YWSK66 5 

GSZFEST9BF 7 

YYEVBFPA16 3 

2MXKP3WMM9 3 

STS8HZUFYV 10 

CR4MY2HD19 7 

FZ2HC5FPE2 14 

MKTDB52SG1 19 

WCNXCQRMPZ 6 

9224BNUSYZ 9 

6BS7SCEXAD 13 

RUXKGT9TN9 9 

WWA1HBK1ES 0 

KVMPCMGZX3 12 

WRWY2WR8NZ 6 

FHQPYARSSM 18 

XQCAFPZPB4 14 

 

 ESCLUDERE i/le concorrenti che non si sono presentati/e a sostenere la prova scritta e 

rinunciatari/e. 
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PROVA ORALE 

GIOVEDÌ 14/11/2024 

Sede di Via Soderini, 24 – Milano  (Aula 5B - CFP Vigorelli) 

Convocazione candidati/e ore 8.30 

 

Lettera estratta per l’ordine di accesso alla prova orale: L 

 

La prova orale sarà così modulata: 

- colloquio individuale con quesiti sulle materie d’esame indicate all’art. 6 del bando ed 

accertamento della conoscenza della lingua inglese, attraverso la lettura e traduzione 

di un breve testo. Per i candidati stranieri sarà accertata la conoscenza della lingua 

italiana; 

- colloquio di gruppo vertente sull’analisi e sulla simulazione di un caso pratico. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE: 

La prova orale consisterà in un colloquio individuale e di gruppo che consenta di verificare 

le competenze, le conoscenze e le attitudini di ciascun candidato rispetto ai contenuti del 

profilo ricercato e sulle materie d’esame. Nel colloquio in gruppo saranno valutati: 

-  controllo emotivo e resistenza allo stress, 

-  Comunicazione interpersonale e ascolto attivo; 

-  Consapevolezza organizzativa; 

-  Orientamento al risultato. 

 

La prova orale si intenderà superata con un punteggio minimo pari o superiore a 21/30. 

 

 

I/Le concorrenti dovranno presentarsi a tutte le prove muniti/e di idoneo documento di 

riconoscimento in corso di validità.  

 

Gli/Le assenti saranno considerati/e automaticamente rinunciatari/e e quindi esclusi/e 

dalla procedura concorsuale. 

 

I/Le candidati/e sono tenuti/e a verificare con regolarità sul portale inPA e alla pagina 

“Concorsi” del sito istituzionale di Città metropolitana di Milano, fino al giorno prima 

della data delle prove, l’eventuale presenza di nuovi avvisi.  

 

 

Pubblicazione con valore di notifica 
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