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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N.18
POSTI, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE/ISTRUTTRICE
AMMINISTRATIVO/A E CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI, PRESSO CITTA
METROPOLITANA DI MILANO.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE

La Commissione esaminatrice informa che per la valutazione della prova orale
saranno applicati i seguenti criteri:

Criteri di valutazione: completezza della trattazione, pertinenza, chiarezza
espositiva, capacita di collegamenti trasversali e correttezza della lingua italiana.

Scala di valutazione:

- non valutabile punti  0/30

- gravemente insufficiente punti pari o inferiore a 14/30
- insufficiente punti da15a18/30

- scarso punti da 19 a 20/30

- sufficiente punti da21a22/30

- discreto punti da 23 a24/30

- buono punti da25a26/30

- molto buono punti da 27 a 28/30

- ottimo punti da 29 a 30/30

Per essere ammessi in graduatoria si dovra conseguire un punteggio minimo di
21/30.
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