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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
 

PREMESSO che:
 
- con Decreto Dirigenziale RG n. 1331/2022 del 17/02/2022 (atti n. 29925/4.4/2022/3) è stata indetta la "Selezione
unica per la formazione di un elenco di idonei all'assunzione nei ruoli di Città metropolitana di Milano e di altri Enti
Locali ad essa convenzionati per la figura professionale di Specialista Tecnico delle Infrastrutture - Cat. D1, da assegnare
all'esecuzione di progetti finanziati con i fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)", seguita da
apposito avviso pubblico del 31/05/2022 (atti n. 89369/4.4/2022/9) con il quale è stato reso noto l'Elenco di idonei;
 
- con Decreto Dirigenziale RG n. 9177/2022 del 14/12/2022 (atti n. 192797/4.4/2022/3) si è provveduto a dare avvio alla
procedura per il primo aggiornamento dell’Elenco di idonei, di cui con Decreto Dirigenziale RG n. 1934/2023 del
09/03/2023 (atti n. 39679/4.4/2022/9) si è preso atto dei relativi lavori della Commissione esaminatrice;
 
- con Decreto Dirigenziale RG n. 7256 del 15/09/2023 (atti n.140668/4.4/2022/3) si è provveduto a dare avvio alla
procedura per il secondo aggiornamento dell’Elenco di idonei, di cui con Decreto Dirigenziale RG n. 10635/2023 del
18/12/2023 (atti n. 197492/4.4/2022/9) si è preso atto dei relativi lavori della Commissione esaminatrice;
 
- con Decreto Dirigenziale RG n. 2308 del 20/03/2024 (atti n. 49831/4.4/2024/4) si è provveduto a dare avvio alla
procedura per il terzo aggiornamento dell’Elenco di idonei, di cui con Decreto Dirigenziale RG n. 3777/2024 del
07/05/2024 (atti n. 77454/4.4/2022/9) si è preso atto dei relativi lavori della Commissione esaminatrice;
 
PRESO ATTO degli elementi di fatto e di diritto, in particolare:
 
- l'indizione del 7° interpello mediante avviso del 14/10/2024 (atti n. 170375/4.4/2022/9) pubblicato sulla pagina
"Concorsi” del sito istituzionale di Città metropolitana di Milano nonché sul Portale del Reclutamento inPA, per la
selezione di due unità da assegnare ai seguenti progetti PNRR: 
 

- PROGETTO 1 (n. 1 posto): “Costruzione di nuove scuole mediante sostituzione di edifici - Sostituzione edilizia
Istituto Frisi di Milano” del Servizio Gestione e manutenzione ordinaria e straordinaria zona C - Settore
Programmazione ed Edilizia scolastica di Città metropolitana;
 
- PROGETTO 2 (n. 1 posto): “Piani Urbani Integrati - Lavori di realizzazione del Biciplan metropolitano CAMBIO linee
5,7,12 e 15” del Servizio Mobilità sostenibile - Settore Strade e Infrastrutture per la mobilità sostenibile di Città
metropolitana;

 
RISCONTRATO che alla data del 24/10/2024, termine prefissato per l'invio della propria manifestazione d'interesse da
parte dei/delle candidati/e inseriti/e nell’Elenco di idonei/e, non è pervenuta alcuna candidatura;
 
SOTTOLINEATO che ad oggi sono già stati espletati n. 7 interpelli nel periodo giugno 2022 — ottobre 2024, a seguito dei
quali sono state individuate solo quattro candidate, assegnate di conseguenza solo ad alcuni dei progetti inseriti nelle
relative selezioni;
 
CONSIDERATO che con il presente provvedimento si prende atto degli esiti della selezione in oggetto;
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Oggetto: Presa d'atto esito del 7° interpello per la selezione di due unità dell'Elenco di idonei/e in qualità di
Funzionario/a Tecnico/a – Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione, da assegnare a progetti del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).



VERIFICATA la regolarità tecnica del presente atto, ai sensi dell'art. 147-bis del Testo Unico Enti Locali (TUEL) approvato
con D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;
 
RICHIAMATI gli atti di programmazione finanziaria dell'Ente (DUP e Bilancio di previsione), di gestione (PEG), il Piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT), di cui al Piano integrato di attività e
organizzazione (PIAO), ed il codice di comportamento dell'Ente;
 
VISTO l’art. 107 del Testo Unico Enti Locali (Tuel) approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;
 
VISTO lo Statuto della Città metropolitana di Milano;
 
VISTO il regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi ed il regolamento di contabilità dell’Ente; 
 

D E C R E T A
 

1) di prendere atto dell'assenza di candidature interessate alla partecipazione al 7° interpello in oggetto e la
conseguente chiusura della procedura;
 
2) di prendere altresì atto che l'espletamento degli interpelli banditi nel biennio 2022-2024 non ha consentito la
copertura di tutti i progetti PNRR inseriti nei relativi avvisi;
 
3) di dare atto che per il presente provvedimento è stata compilata la check-list di cui al regolamento sul sistema dei
controlli interni, ed inoltre il presente atto:

 - è classificato a rischio medio dalla tabella contenuta nel paragrafo 2.3.5 "Attività a rischio corruzione: mappatura
dei processi, identificazione e valutazione del rischio" del PIAO; 
- rispetta gli obblighi e gli adempimenti in materia di protezione dei dati personali; 
- rispetta il termine di conclusione del procedimento; 
- verrà pubblicato ai sensi dell’art.19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.. 

                 
 

 IL DIRETTORE
Alberto Di Cataldo
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