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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 2 posti a
tempo pieno e indeterminato, di Istruttore/trice tecnico/a informatico/a mercato del
lavoro - Area degli Istruttori, presso Citta metropolitana di Milano.

AVVISO

La Commissione esaminatrice ha stabilito quanto segue:

AMMISSIONE di tutti/e i/le concorrenti iscritti/e alla procedura concorsuale.

AMMISSIONI ED ESCLUSIONI

CALENDARIO PROVE

PROVA SCRITTA
giovedi 09/07/2026

Sede di via Soderini, 24 - Milano (Palazzina CFP Bauer)

convocazione canditi/e ore 10:45

PROVA ORALE
venerdi 17/07/2026

Sede di via Vivaio, 1 - Milano (Sala Petofi)

convocazione candidati/e ore 13:45

| candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento; [’assenza
comportera l’automatica esclusione dalla procedura.

ARTICOLAZIONE PROVE

La procedura concorsuale € articolata in una prova scritta digitale e una prova orale.

Alla prova orale saranno ammessi i/le candidati/e che conseguiranno nella prova scritta
una votazione pari o superiore a 21/30, e la stessa si intendera superata con lo stesso
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punteggio minimo. Il punteggio finale complessivo, espresso in sessantesimi, sara
determinato dalla somma dei punteggi attribuiti alle prove scritta e orale.

La prova scritta, della durata di 45 minuti, sara composta da n. 20 quesiti a risposta
multipla sulle materie d’esame indicate all’art. 9 del bando.

Durante lo svolgimento della prova e espressamente vietata la consultazione di qualsiasi
documentazione o dispositivo elettronico e sara disabilitata la connessione internet su
tutte le postazioni.

La prova orale consistera in un colloquio individuale volto ad approfondire il percorso
professionale maturato e le materie d’esame, attraverso la risposta ad un quesito. Nel
corso della prova orale sara altresi accertata la conoscenza della lingua inglese mediante
lettura e traduzione di un testo.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Prova scritta: sara attribuito 1,5 punti ad ogni risposta corretta e 0 punti per ogni risposta
errata/omessa, per un totale raggiungibile massimo pari a 30/30.

Prova orale:

— competenza tecnica (40%), conoscenza dei riferimenti normativi citati nella traccia e
del sistema dei servizi al lavoro regionale e metropolitano;

— competenza metodologica (30%): logica nella elaborazione ed articolazione dei focus
del tema;

— qualita della comunicazione (30%): lessico, sintesi, capacita espositiva.

TERMINE DEL PROCEDIMENTO

Il termine del procedimento e fissato entro 180 giorni dalla data della prova scritta.

I/Le candidati/e sono tenuti/e a verificare con regolarita sul portale inPA e alla pagina
“Concorsi” del sito istituzionale di Citta metropolitana di Milano, fino al giorno
precedente alle prove, ’eventuale presenza di nuovi avvisi.

Pubblicazione con valore di notifica




